MissiO | valors de
I'Hospital de
Tortosa

Pla estrategic 2005 — 2008

a les Terres de ['Ebre
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Missio i valors
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Visio de futur (1)

“volem ser un centre
capdavanter, que
treballa per la qualitat
i seguretat de la
nostra assistencia, i
pel tracte excel-lent
als ciutadans,
col-laborant
activament en la
integracio i el
desplegament dels
serveis assistencials
en el territori.”
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Visio de futur (II): components

8Dll

Gerencia Territorial de I'lCS a les Terres de 'Ebr e -



Visio de futur (lI): integracio territorial

DIRECCIONS CLiNIQUES PLANS DIRECTORS | PROGRAMES
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N \
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DIAGNOSTICS | IDIiBST : \
DE SUPORT : C. Terres ! Centres  \
............. de I'Ebre I d'Alta \
HOSPITAL 1 Tecnologia i )
- VERGE DE | derivacions !
e LA CINTA l > CAP A | terciaries !
C 2 'Amposta
ESPECIALITZADA o M D’ESPECIALITATS p : I/
. 3
............. i
SALUT Centres de Salut Mental : *
MENTAL | cenuesde .
{ _ referéncia
ATENCIO
PRIMARIA Xarxa d’'assisténcia primaria
ATENCIO SOCIO- .
SANITARIA Hospital de la Santa Creu
SERVEIS Xarxa social i recursos comunitaris
SOCIALS
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Linies estrategiques (2005 — 2008)

Visioé de futur

. Desplegar un model organitzatiu modern i renovat,

congruent amb l'articulacio territorial.

. Completar I'oferta assistencial en la direccio de les

noves tendencies i demandes identificades

. Reformar les estructures fisiques per tal d’adapt  ar-les

a les noves necessitats dels seus usuaris.

. Millorar el funcionament, la qualitat i la segure tatenla

practica assistencial.

. Potenciar I'area de Gestio del Coneixement (recerc  a,

docencia i formacio continuada)

. Reforgar la politica de recursos humans.

. Aprofundir en les tecnologies de la informacio i | a

comunicacio.

. Millora de la gestié economica i del finangcament
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